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DECRETO PROT. N. 6943 DEL 13/11/2025.

Trasmesso a/m notlﬂca

OGGETTO: Assegnaznone della responsablhta del servizioV -1 112025-2028 art. 50
del d.lgs. nn. 267/2000

Trasmesso a/m notifica
IL SINDACO
Premesso che il giorno 14 e 15 MAGGIO 2023 ebbero luogo le votazioni per la elezione dlretta del Sindaco
e dei Consiglieri comunali; L
Visto il verbale dell'adunanza dei presidenti delle sezioni in data 15.05.2023 relativo alla proclamazione
dell'elezione alla carica di Sindaco, nonché all’elezione dei n. 10 consiglieri assegnati al Comune
Dato atto che alla carica di Sindaco risultd eletto il sottoscritto Dr. Benedetto Murro; Lo
che, a norma dell'art. 46 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, spetta al Sindaco nominare i componenti della

giunta, fra cui viene scelto il Vicesindaco e ne da comunicazione al Consiglio nella prlmagqu'l;a successiva
all’elezione;

che con decreto del Sindaco prot. n. 3976 del 26.05.2023 furono nominati assessori comunali i Signori:
Costanzo Andrea con atfribuzione delle funzioni di Vicesindaco e con delega ai seguenti servizi: Ufficio
" tecnico, Protezione Civile, Cimitero, Personale;

Murro Rosaria Benedetta con delega ai seguenti servizi: Servizi sociali, Centro Anziani, Cultura;

che con D.G.C. n. 55del 04 novembre 2025 avente ad oggetto: "Assegnazione deleghe assessonll — art.
21 dello Statuto comunale” furono riviste le deleghe assessorili;

che al Vicesindaco Andrea Costanzo furono assegnate le seguenti deleghe:

-

urbanistica e assetto dei territorio, edilizia privata, pratiche sisma, tutela ambientale e proteZIone civile,
|| contratti servizi cimiteriali, personale (gestione giuridica)

che con dgc n. 56 del 10.11.2025 fu agglornata la struttura organizzativa del Comune in seguito

CON ENTI ED
ISTITUZIONI, PROTOCOLLO, CULTURA E SPORT,
COMMERCIO ED  ATTIVITA' PRODUTTIVE,
PUBBLICA ISTRUZIONE, ASSISTENZA SOCIO-
SANITARIA, MENSE SCOLASTICHE; TRASPORTO
PUBBLICO e TRASPORTO ALUNNI:AFFARI LEGALI

SERVIZIO 114 .| RAGIONERIA, BILANCIO, PERSONALE (GESTIONE
ECONOMICA) o
SERVIZIO IHA TRIBUTI, CONTENZIOSO ! TRIBUTARIO,
: PERSONALE (GESTIONE --e;i&wmﬁg;;GIURIDICA),
ECONOMATO '
SERVIZIO v DEMOGRAFICO, ELETTORALE, ._§TATO CIVILE,
STATISTICA '
SERVIZIO VA URBANISTICA E ASSETTO DEL,; TERRITORIO,

EDILIZIA PRIVATA, PRATICHE . SISMA TUTELA
AMBIENTALE E PROTEZIONE CIVILE CONTRATTI
SERVIZI CIMITERIALI




SERVIZIO VI* . POLIZIA AMMINISTRATIVA & LOCALE, VIABILITA’ e
SICUREZZA STRADALE, MANUTENZIONE STRADE,
PUBBLICA ILLUMINAZIONE ED EDIFICI PUBBLICI,
IGIENE L

SERVIZIO VIIA OPERE, LAVORI E SERVIZI PUBBLICI, APPALTI

Evidenziato che pur essendo il Comune scrivente tenuto all'attuazlone della gestione: associata delle
funzioni comunali ai sensi delfart. 14 c. 25 e ss. del d.l. n. 78/2010 conv. in legge n. 122 ide| 30.07.2010 e
ss.mm.ii. la stessa non & stata ancora avviata, fermo restando quanto disposto in materia dalla sentenza
-della Corte Costituzionale 04.03.2019 n. 33; L -
che l'art. 28 comma 1 del vigente regolamento per gl uffici e servizi testualmente recita: “L’incarico di
responsabile del servizio é conferito a tempo determinato, di durata comunque non superiore a quella del
.mandato del Sindaco. Nel caso di mancata indicazione del termine, l'incarico si intende. conferito fino al
termine del mandato elettivo del Sindaco”;

che 'assegnazione delle suddette responsabilita gestionali agli amministratori, ai sensi dellart. 53 comma
23 della legge n. 388/2000 come modificato dall'art. 29 comma 4 della legge n. 448/2001, permette di
contenere la’-spesa corrispondente alle indennita di posizione e risultato delle .relative posizioni
organizzative;

che di tale economia di spesa occorre darne conto in sede di pesatura delle posizioni organizzative per
fanno 2025 e ss; A
che la presente nomina & motivata oltre che dalle ragioni prima esposte anche dall'esperienza
amministrativa maturata dal Vicesindaco Costanzo nel corso della sua carriera istituzionale;

Visti e Richiamati integralmente: el
* fart. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, il quale specifica funzioni e responsabilita della -
dirigenza; HE

¢ lart. 109 comma 1 del d.Igs. n. 267/2000 secondo cui: “Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a
tempo determinato, ai sensi dell'articolo 50, comma 10, con provvedimento motivato e con le
modalita fissate dal regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, secondo criteri di
competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma aﬁﬁﬁ_viﬁistrativo del
sindacd o del presidente della provincia e sono revocati in caso di inosservanza ‘delle"direttive del
sindaco o del presidente della provincia, della giunta o dell'assessore di riferimentd, ‘6 in caso dj
mancato raggiungimento al termine di ciascun anno finanziario degli obiettivi asségnéti nel piano
esecutivo di gestione previsto dall'articolo 169 o per responsabilita particolarmente grave o reiterata
e negli altri casi disciplinati dai contratti collettivi di lavoro”; S :

 lart 4 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm. e ii., recante norme generali sull’ér’djnamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, il quale attribuisce agli organi di governo ed

- ai dirigenti rispettive funzioni e responsabilita, nel senso che ai primi spettano le funzioni di indirizzo
politico — amministrativo mentre ai dirigenti compete I'adozione di atti e provvedimenti amministrativi,
la gestione finanziaria, tecnica, strumentale e di confroilo; LA T

¢ lart. 53 comma 23 delia legge n. 388/2000 come modificato dall’art. 29 comma: 4 della legge n.
448/2001 che consente di assegnare ai componenti della Giunta dell'ente - con provvedimento
motivato del Sindaco - gli incarichi di responsabilita dei servizi, nei Comuni sotto i 5000 abitanti; '

e dliartt. 3 e 36 del regolamento degli uffici e servizi; -

Dato Atto che nel Comune di Pignataro Interamna (FR) non risultano essere presenti figure :dirigenziali ad

eccezione del segretario comunale; ' e .

* Attesa la propria competenza a individuare gli organi gestionali del’Erite, secondo criteri-di competenza
"professionale in relazione ai programmi del’Ente; RTINS

t

Visti e Richiamati integralmente: !

Fart. 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, il quale provvede a testualmente a chiarire che “nei

Comuni privi di personale dirigenziale le funzioni di cui allart. 107, commi 2 e 3, fatta salva I'applicazione

dell’art. 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato.del sindaco,

ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, afiche in deroga a -

ogni diversa disposizione™ el

l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, il quale stabilisce testualmente che;-il sindaco e il

- presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e:zqefiniscono gli
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109

e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunalj e provinciali”, o

Richiamati gli indirizzi dottrinali, giurisprudenziali e ministeriali in materia di individuazione, degli organi

gestionali, in assenza di figure dirigenziali; ey

Viste e Richiamate integraimente:

- TR 2

RS DR EE




- la deliberazione di Giunta Comunale n. 187 del 01.12.2002, ésecutiva, con cui fu approvato il vigente
Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi successivamente agglornato con d.g.c. n.
84 del 25.06.2016;

Considerato che l'art. 17 del CCNL relativo al personale del comparto Funzioni locali ;Iennlo 2019-2021
stabilisce che l'importo della retribuzione di posizione varia da un minimo di 5.000,00 euroiad un massimo di
18.000,00 euro per tredici mensilita, per le categorie D e da un minimo di 3.000,00 euro ad un massimo di
9.500, OO euro annui lordi per tredici mensilita per le categorie C e B e che ciascun ente ne stabilisce la
graduazione in rapporto a ciascuna delle posizioni organizzative individuate; i

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo-al personale del comparto funzioni locall triennio 2019
— 2021 firmato in via definitiva il 16.11.2022 ed in particolare gli artt. 13, 16, 17, 18, 19, 21 e 23;

Dato atto che il presente atto non comporta un aggravio di costi a carico delle casse comunall in quanto allo
stato attuale non si assegna all'assessore né retribuzione di posizione, né retribuzione di risultato;
Considerato che al momento del conferimento del presente incarico occorre mdnwduare gli obiettivi da
* raggiungere salvo congedo /o revoca;
che per quanto concerne gli obiettivi da raggiungere si rinvia al redigendo piano mteg a to deue attivita e
organizzazione 2025-2027; i

che la corretta e tempestiva esecuzione degli obiettivi assegnati previene in generale lintegrarsi degl|
estremi di illeciti amministrativi con conseguente avvio di azione risarcitorie nei confronti del competente
responsabile del servizio e del procedimento, qualora venga riconosciuto colpevole;

Vista la legge n. 190/2013;
Visto il d.Igs. n. 39/2013,;
Visto il D.igs. n. 33/2013;

Visti gli artt. 5, 6 e 13 del D.P.R. n. 62/2013 e i corrispondenti articoli del codice di comportamento dei
dipendenti del Comune di Pignataro Interamna (Fr) approvato con D.G.C. n. 31 del 09. 05 2044, esecutlva a|
sensi di Iegge SHED
Viste le dichiarazioni rese dal menzionato assessore pervenute al prot. n. 6942 del 13/1 1/2025 ai sensi del
d.Igs. n. 39/2013; LR
Visto lo Statuto Comunale; -
Visto il Regolamento Comunale sull’ Ordinamento Generale degli uffici e servizi ed in partlc” lare gh artt. 3, 3
bis, 28 e ss. S
Visto il D. Igs n. 165/2001 e ss.mm.ii.; ;
Dato atto che con d.c.c. n. 02 del 18 02.2025 fu approvato il documento unico di programma2|one 2025-
2027;
che con DCGC n. 05 del 21.03.2025 fu approvato il Bilancio di Previsione per gli esercizi 2025-2027
Tutto cid prernesso, o
DECRETA
1-Di assegnare per le ragioni di cui alla narrativa — al Vicesindaco Andrea Costanzo Ia responsablllté del
servizio VA cornprensivo delle seguenti materie URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO, EDILIZIA
PRIVATA, PRATICHE SISMA, TUTELA AMBIENTALE E PROTEZIONE CIVILE, CONTRATTI SERVIZI
CIMITERIALI con titolarita della relativa posizione organizzativa e con affidamento delle funzioni previste
dagli artt. 107 e 109 comma 2 del D.lgs. n. 267/2000, a partire dalla data odierna ¢ fing'al termine del
mandato amministrativo salve revoche e salvo 'avvio della gestione associata delle funzioni comunali ai
sensi dell'art. 14 ¢. 25 e ss. del d.l. n. 78/2010 conv. in legge n. 122 del 30.07.2010 e ss.mm.ii. e fatto salvo -
ai sensi dell'art. 28 del regolamento degli uffici e servizi - che l'incarico & prorogato di diritto, all'atto della
naturale scadenza, fino a quando non intervenga la nuova nomina e comunque non oltre la data di
proclamazione del neo Sindaco. o
2 - Di dare atto che al suddetto responsabile cosl nominato spettano i compiti di cui alt art., ,1,07 del D.igs. n.
267/2000 e altart. 25 e ss. del regolamento Comunale sugli uffici e servizi, con assegnazione di risorse e
mezzi di pertinenza individuati nel piano esecuti di gestione e nel piano della performance 2025-2027.
3 — Di confermare che al Vicesindaco Costanzo sono assegnati gli obiettivi mdmduatl ‘nel piano delia
performance 2025-2027.
- 4 — Di evidenziare che resta in capo al responsabile del servizio individuato Iobbhgo ,del contributo da
assicurare alla performance complessiva dell'amministrazione.
5 - Di dare atto che al Vicesindaco Costanzo non spetta la retribuzione di posizione e d| risultato ai sensi
dell’ art. 16 del CCNL 21.05.2019 del contratto funzione enti locali in corrlspondenza al Qerlodo di titolarita
della responsabilita assegnata.
6 — Di dare atto che il presente atto non necessita di parere di regolarita contabile in quanto non comporta
spesa.
"7 - Di dare mandato altresi, al messo comunale di trasmettere copia del presente provvedlmento al sopra
identificato Vicesindaco Costanzo, al segretario comunale e al nucleo di valutazione mterno
8 — Di procedere alla pubblicazione di rito del presente provvedimento.




9 — Di pubblicare il presente provvedimento all'albo pretorio cartaceo e on line per 15 glornl consecutivi e di
inserire i dati della presente nomina nell'apposita sezione dell'albero delia trasparenza.in *Amministrazione
trasparente”.
Contro il presente provvedimento é possibile adire il Tribunale di Cassino (Fr) — sez. Iavoro' antro il termine di
legge.

IL SINDACO P.T.

DR. MURRO BENEDHTTO .
/

/ M

‘ RELATA DI NOTIFICA :

Il sottoscritto Messo Notificatore del Comune di Pignataro Interamna (Fr) dichiara di aver notlf cato in data

odierna’ la preoente notificazione a APBQQA @SMO consegnandone copla in mani di
Thofm e ‘

Data \3!1\(\30‘23 _ MO

PER RICEVU IL MESS NOTIFICATORE

card

N. 5 66 Reg. pubbl.

I sottoscritto incaricato della pubblicazione certifica che copia della presente "é%éérminazione &
stata  pubblicata  allAlbo Pretorio on line di questo Comune sul sito
www.comune.pignatarointeramna.fr.it il giorno ¢ '

per 15 giorni consecutivi.

Pignataro Interamna, i

L’INCARICATO DELLA PUBELICAZIONE




