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SERVIZIO 1*: PERSONALE
Nr. 514 del 03/10/2023 del Registro delle Pubblicazioni.

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 1*

Nr. 40 del 03 Ottobre 2023 Servizio I*

Registro Generale Nr. 299 del 03 Ottobre 2023

OGGETTO : Revoca, in toto, della propria determinazione n. 34 del 07/09/2023, avente ad
oggetto: “Congedo biennale retribuito ai sensi dell’art. 42, comma 5, del D. Lgs. n. 151 del
26/03/2001, come modificato dalle sentenze Corte Costituzionale n. 203/18.07.2003, n.
19/26.01.2009 e n. 233/08.06.2005, alla dipendente COPPOLA Clara, nata il 16/10/1958.
Concessione ulteriore periodo dal 11/09/2023 al 31/12/2023, per ulteriori di 112 giorni. Totale
congedo complessivo concesso n. 325 giorni”.

L’Anno Duemilaventitre, il giorno Tre del mese di Ottobre, nel proprio Ufficio,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

B VISTA la deliberazione di Giunta Municipale nr. 189 del 06/12/1999 ¢ la successiva nr. 84 del
20/06/2006, integrata con atto nr. 180 del 15/11/2006 con le quali sono stati individuati i Servizi di
cui affidare la gestione ai Responsabili da designare dal Sindaco, ai sensi e per gli effetti dell’art. 51,
commi 2 e seguenti della legge 08/06/1990, n. 142, come introdotti e modificati dall’art. 6, della
Legge 15/05/1997, n. 127 e dall’art. 2 della Legge 16/06/1998, n. 191, da ultimo sostituito dal D. Lgs.
18/08/2000, n. 267, art. 177,

B VISTO il decreto sindacale di nomina del Responsabile del Servizio nr. 03/2020, prot. 5067 del
31/07/2020;

B PREMESSO che con propria precedente determinazione n. 34 del 07/09/2023, alla dipendente
COPPOLA Clara, nata il 16/10/1958, era stato concesso il congedo biennale retribuito ai sensi
dell’art. 42, comma 5, del D. Lgs. n. 151 del 26/03/2001, come modificato dalle sentenze Corte
Costituzionale n. 203/18.07.2003, n. 19/26.01.2009 e n. 233/08.06.2005 per il periodo
dall’11/09/2023 al 31/12/2023 per assistere il coniuge;

M CHE, altresi, la suddetta dipendente aveva fatto pervenire al prot. 6998 in data 14/09/2023, la
richiesta del congedo ordinario dal 11/09/2023 al 12/09/2023 e dal 18/09/2023 al 22/09/2023 nonché

il congedo straordinario per lutto dal 13/09/2023 al 15/09/2023, ai sensi del vigente CCNL del
Comparto Funzioni Locali;



B DATO ATTO che, purtroppo, il citato coniuge ¢ deceduto in Roma il 13/09/2023 (vedi certificato di
morte agli atti dell’Ente al prot. 7373 del 03/10/2023) per cui & vernuto meno il presupposto per la
concessione del suddetto congedo;

B RITENUTO, pertanto, dover procedere alla revoca in toto con effetto ex runc dall’11/09/2023 della
citata propria determinazione n. 34 del 07/09/2023;

H DATO ATTO di:

- non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al Codice di comportamento e alla normativa in materia di anticorruzione;

- non trovarsi in conflitto di interesse in relazione all’oggetto, con riferimento alla normativa vigente in
particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione;

B DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241 del 07/08/1990 e successive
modificazioni e dell’art. 1, comma 9, lett. ¢) della legge n. 190 del 06/12/2012 della insussistenza di
cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del sottoscritto responsabile del presente
procedimento, né in cause di inconferibilita e incompatibilita di cui all’art. 53 del D. Lgs. n. 165 del
30/03/2001 e successive modificazioni, ed art. 20 del D. Lgs. n. 39 del 08/04/2013, del Codice di
Comportamento dei dipendenti;

H VISTI:

- I’art. 107 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 e successive modifiche ed integrazioni che disciplina le
funzioni e le responsabilita della dirigenza, nonché gli adempimenti di competenza dei responsabili di
settore;

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Utfici e dei Servizi Comunali;

- I’art. 183 del D. Lgs. n.267/2000 ¢ il vigente Regolamento comunale di contabilitd che disciplinano le
procedure di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;

B TUTTO cid premesso e considerato;

M RITENUTO che sussistono le condizioni, per provvedere in merito, come da dispositivo;

DETERMINA

1) La narrativa, che precede, & parte integrante e sostanziale della presente determinazione e da
ritenersi qui integralmente riportata anche se non materialmente trascritta;

2) Di disporre, per le motivazioni di cui alle premesse, la revoca, in toto, con effetto ex func
dall’11/09/2023, della propria precedente determinazione n. 34 del 07/09/2023 avente ad oggetto:
“Congedo biennale retribuito ai sensi dell’art. 42, comma 5, del D. Lgs. n. 151 del 26/03/2001, come
modificato dalle sentenze Corte Costituzionale n. 203/18.07.2003, n. 19/26.01.2009 e n.
233/08.06.2005, alla dipendente COPPOLA Clara, nata il 16/10/1958. Concessione ulteriore
periodo dal 11/09/2023 al 31/12/2023, per ulteriori di 112 giorni. Totale congedo complessivo
concesso n. 325 giorni”;

3) Di trasmettere la presente determinazione all’interessato, all’Ufficio Ragioneria e al
Responsabile del Servizio di appartenenza,

4) Di dare atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241 del 07/08/1990 e successive modificazioni
e dell’art. 1, comma 9, lett. ¢) della legge n. 190 del 06/12/2012 della insussistenza di cause di conflitto
di interesse, anche potenziale nei confronti del sottoscritto responsabile del presente procedimento, né
in cause di inconferibilitd e incompatibilitd di cui all’art. 53 del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e
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successive modificazioni, ed art. 20 del D. Lgs. n. 39 del 08/04/2013, del Codice di Comportamento dei
dipendenti ¢ alla normativa in materia di anticorruzione, anche potenziale nei confronti del softoscritto
responsabile del presente procedimento;

5) Di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs.
n. 267 del 18/08/2000 e successive modificazioni, i cui pareri favorevoli sono resi unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte dei competenti Responsabili di Servizio;

6) Di dare atto che la presente diverra esecutiva mediante apposizione del visto di regolarita di
competenza del Responsabile del servizio finanziario, ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4,
del Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000
n. 267;

7} Di pubblicare la presente determinazione nell’ Albo Pretorio on-line del sito web istituzionale
de] Comune di PIGNATARO INTERAMNA (FR) - www.comune.pignataroint.fr.it, che assolve agli
obblighi di pubblicita legale, anche per il computo dei termini ai fini di eventuali impugnative.

8) Di pubblicare la presente determinazione nell’ Albo Pretorio on-line del sito web istituzionale
del Comune di PIGNATARO INTERAMNA (FR) - www.comune.pignataroint.fr.it, che assolve agli
obblighi di pubblicita legale, anche per il computo dei termini ai fini di eventuali impugnative.

B La presente determinazione:

a) anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata neil’Albo
Pretorio on-line del sito web istituzionale del Comune (www.comune.pignatarointeramna.ir.it),
accessibile al pubblico, per quindici giomi ed avra esecuzione dopo il suo inserimento nella raccolta
di cui all’art. 31 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.

Il Respqnsabile del Sgfvizio
Tl




PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Al sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni, si attesta la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa sulla presente determinazione.

Dalla Residenza Municipale, i 03/10/2023.
I1 Respongabile d 1zio

Dott. F 'az;; erj

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA
[I. RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Con riferimento alla determinazione in oggetto e preso atto del parere di regolarita tecnico — amministrativo reso
dal Responsabile del Servizio, ai sensi dell’art. 147-bis del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 ¢ successive modificazioni,

- visti gli articoli:
- 49, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 ¢ successive modificazioni,
- 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni,
- 151, comma 4, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni,
- 183, comma 7, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni,

ESPRIME

- parere favorevole di regolarita contabile;
- visto attestante la copertura finanziaria;
- visto di regolarita contabile.

Nella Residenza Municipale, li 03/10/2023. .,

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione € stata pubblicata nell’ Albo Pretorio on-line del sito web istituzionale del Comune
(www.comune.pignatarointeramna.fr.it), accessibile al pubblico, in data odierna e vi restera per quindici giorni
consecutivi.

Pignataro Interamna, 1i 03/10/2023.




