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VERBALE DI GARA, per: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA PERIODO DAL
01/01/2018 AL 31/12/2022, MEDIANTE PROCEDURA RISTRETTA CON IL CRITERIO
DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ VANTAGGIOSA.

CIG. 7276624C13

L’anno duemiladiciassette, il giorno diciannove del mese di dicembre, alle ore 10,05, in Pignataro
Interamna nella Sede Comunale, presso I’Ufficio di Segreteria, ubicato al 1° piano della sede Municipale
del Comune di Pignataro Interamna, posta in Via Roma n. 6, per le finalita all’oggetto richiamate, si sono
riuniti € sono presenti i componenti della Commissione di Gara nominata con Determinazione del
Responsabile del Servizio n. 33 del 30 novembre 2017, come di seguito specificati:

- dott. Francesco Neri, Vice Segretario Comunale-Responsabile Servizio finanziario sostituto, dipendente
di ruolo di questo Comune, Cat. D.3 — pos. D.6, Presidente; ’

- dott.ssa Clara Coppola, dipendente di ruolo di questo Comune, Istruttore economico-finanziario - Cat. C.
1 —pos. C.5, commissario, con funzioni anche di segretario verbalizzante;

- sig.ra Maria Assunta Risi, dipendente di ruolo di questo Comune, Istruttore economico-finanziario - Cat.
C.1 —pos. C.5, commissario;

11 Presidente della Commissione di Gara informa che la presente seduta di gara ¢ stata spostata alla data
odierna con idonea comunicazione verbale effettuata ai Rappresentanti dell’istituto di credito/banca
partecipante.

Non ¢ presente alcun rappresentante dell’istituto di credito partecipante.

Tutto cid premesso il Presidente, alle ore 10,10 dopo aver dichiarato ufficialmente aperta la gara illustra
la lettera di invito, disciplinate la procedura di gara.

Il Presidente della Commissione di gara ricorda che: .
- con deliberazione del Commissario straordinario con funzioni di C.C. n. 36 del 06/11/2017, esecutiva ai
sensi di legge, ¢& stato stabilito di procedere alla gara ad evidenza pubblica mediante procedura ristretta
per “Affidamento del Servizio di tesoreria periodo dal 01/01/2018 al 31/12/2022”, di questo Comune,
approvando: a) schema di convenzione per ’assegnazione del servizio di tesoreria, composto da n. 34
articoli; b) lettera invito procedura ristretta; ¢) schema di offerta; consentire al Responsabile del servizio
finanziario di indire la gara ad evidenza pubblica, mediante procedura ristretta, e di approvare I’elenco dei
soggetti abilitati che avranno fatto domanda nel termine fissato dal bando.

- con determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 27 in data 14/11/2017:

a) € stato avviato il procedimento per la ricerca del contraente al quale affidare il servizio mediante gara
ad evidenza pubblica, con procedura ristretta e con il criterio dell’offerta economicamente pill
vantaggiosa, ex art. 95 del D. Lgs. n. 50 del 18/04/2016.;

b) sono stati approvati tutti i documenti di gara;

- con lettéra del Responsabile del Servizio Finanziario prot. n. 6284 del 14/11/2017, sono state invitate, a
mezzo pec, le seguenti banchef/istituti di credito autorizzati a svolgere ’attivita di cui all’art. 10 del D.
Lgs. n. 385 del 01/09/1993: CARIGE S.p.A. di Genova; BANCA POPOLARE DEL FRUSINATE di
Frosinone; UNICREDIT di Cassino; INTESA%@LO di Rieti; BANCA POPOLARE DEL
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CASSINATE di Cassino;

- il termine per la ricezione delle offerte era fissato alle ore 12,00 del giorno 30/11/2017 e la seduta di gara
per la determinazione della migliore offerta alle ore 10,00 del giorno 01/12/2017;

- con determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 33 in data 30/11/2017 ¢ stata nominata
la Commissione di gara;

- nella seduta di gara del 01/12/2017, la Commissione di gara rilevava un errore di comunicazione ad una
banca invitata, per cui il Responsabile del Servizio sostituto disponeva la riapertura dei termini fino al
18/12/2017, ore 12,00, limitatamente a detta banca, spostando, di conseguenza, la seduta di gara al
19/12/2017, ore 10,00;

- con determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 36 in data 18/12/2017 ¢& stata
confermata ]a nomina della Commissione di gara gia disposta con la precedente determinazione n. 33 del
30/11/2017,

- i lavori della Commissione di gara si svolgeranno nel rispetto del vigente Regolamento per la disciplina
dei contratti del Comune di Pignataro Interamna;

- alla seduta di gara sard ammessa la presenza di un rappresentante Legale o suo delegato per ogni istituto
di credito/banca partecipante.

- nella lettera di invito disciplinante la gara ¢ previsto I’affidamento anche in presenza di una sola offerta,
purché ritenuta accettabile.

Ammissibilita delle offerte pervenute (seduta pubblica)

La Commissione preposta all’esperimento della gara procede, in seduta pubblica, alla verifica
dell’ammissibilita delle offerte pervenute, accertando il rispetto dei termini e delle modalita previste per la
presentazione delle offerte, 1’esame della documentazione di carattere giuridico amministrativo.

Si verifica in particolare che:
- 1 concorrenti abbiano fatto pervenire A PENA DI ESCLUSIONE a: COMUNE DI PIGNATARO
INTERAMNA - PROVINCIA DI FROSINONE - VIA ROMA 6 - 03040 — PIGNATARO
INTERAMNA (FR) per mezzo del servizio postale di Stato o altro corriere autorizzato, entro € non oltre
le ore 12,00 del giorno 30/11/2017 e del 18/12/2017 (per la sola banca reinvitata) - termine perentorio - il
plico di offerta, debitamente sigillato e controfirmato, con I’indicazione del nominativo del concorrente,
del recapito telefonico e del numero di fax e con la seguente dicitura “OFFERTA PER L’APPALTO
DEL SERVIZIO DI TESORERIA - PERIODO 01/01/2018 - 31/12/2022”;
2 - nel suddetto plico siano incluse due buste, debitamente sigillate e controfirmate, con I’indicazione del
mittente e ’oggetto della gara, contenenti:
> A -DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA;
» B - OFFERTA ECONOMICA.
3 - le buste dovranno contenere la documentazione prevista ed elencata nella lettera di invito disciplinate
la gara.

11 Presidente della Commissione di gara dichiara che entro il termine fissato per la scadenza della
presentazione delle offerte di partecipazione delle ore 12,00 del giorno 30/11/2017 e del 18/12/2017 (per
la sola banca reinvitata), sono pervenute al protocollo generale dell’ente nr. 1 (uno) plichi contenenti
’offerta dei seguenti istituti di credito/banche:

1. BANCA CARIGE S.p.A., — Via Cassa di Risparmio n. 15, 16123 GENOVA (GE) — prot. n. 6635 del
28 novembre 2017, ore 12,24;

La Commissione preso atto che per esplicita previsione della lettera disciplinante la gara & possibile
procedere all’eventuale aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, procede con le operazioni di

gara. __ g& :
_ M | :



La Commissione procede pertanto ad esaminare il plico pervenuto in tempo utile al Protocollo del
Comune di Pignataro Interamna (FR), e precisamente quello della BANCA CARIGE S.P.A.-

La Commissione accerta che il plico ¢ integro e correttamente sigillato secondo le disposizioni dettate
dalla lettera disciplinate la gara.

All’interno sono presenti: la busta contrassegnata dalla lettera A) — Documentazione Amministrativa
unitamente alla busta contrassegnata dalla lettera B) — Offerta economica, tutte sigillate correttamente
secondo quanto prescritto.

Il Presidente procede all’apertura della Busta 1) — Documentazione Amministrativa.

Secondo I’ordine di acquisizione al protocollo generale, la Commissione procede alla numerazione
progressiva ed all’apertura dei plichi estraendo le buste e procedendo alle operazioni di verifica della
documentazione amministrativa contenuta.

La Commissione di gara procede, immediatamente, all’esame e alla verifica della regolarita del plico
inviato e alla completezza e regolaritd della documentazione amministrativa contenuta in ciascun plico e
allegata a ciascuna offerta presentata dalle imprese partecipanti, in relazione a quanto previsto dal
bando/disciplinare di gara.

~Verificata, per tutti i partecipanti, la regolarita del plico (integrita dei sigilli apposti) e la completezza e
regolarita della documentazione presentata (le domande di partecipazione, pervenute entro i termini, sono
state formulate nel rispetto della normativa vigente in materia, del bando e disciplinare di gara) le
ammette al prosieguo della gara.

La Commissione procede, pertanto, alla verifica del possesso da parte di ciascun concorrente, dei
requisiti generali richiesti per I’ammissione alla gara, mediante I’apertura della Busta A -
Documentazione Amministrativa.

Viene verificata la presentazione della documentazione prevista dalla lettera di invito disciplinate la
gara.

Ultimate le operazioni di verifica a garanzia dei principi generali eletti a salvaguardia del corretto,
imparziale e trasparente dispiegarsi della procedura di gara, dichiara ammesse i seguenti istituti di
credito/banche: .

1. BANCA CARIGE S.p.A., — Via Cassa di Risparmio n. 15, 16123 GENOVA (GE) — prot. n.
6635 del 28 novembre 2017, ore 12,24;
al prosieguo della gara.

Il Presidente Commissione procede all’apertura della Busta B) — Offerta economica e constatato la
completezza della documentazione in relazione a quanto richiesto dalla lettera disciplinante la gara da
lettura delle condizioni offerte dal concorrente.

Il Presidente della Commissione di gara, dato atto che non sono presenti in aula i rappresentanti degli
istituti di credito/banche, procede, in seduta non pubblica, alla valutazione dell’offerta economica dei n. 1

(uno) istituti di credito/banche partecipanti e ad attribuire i punteggi.

A questo punto alle ore 10,20 termina la seduta pubblica e la commissione prosegue con la seduta

riservata. % ’\ﬂ
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Valutazione offerta economica (seduta non pubblica)

In seduta non pubblica, la Commissione di gara, dopo aver precedentemente proceduto all’apertura della
Busta B) — Offerta economica, aver constatato la completezza della documentazione in relazione a
quanto richiesto dalla lettera disciplinante la gara ed a far uscire i rappresentanti degli istituti di
credito/banche dall’aula, verifica la completezza rispetto a quanto stabilito dalle norme di gara e procede
alla valutazione economica con I’attribuzione dei relativi punteggi.

OFFERTA ECONOMICA, MAX 100 PUNTI che si compone dei seguenti parametri:

Lettera Descrizione Punti
A TASSO SULLE ANTICIPAZIONI Max. punti 15
B COMPENSO ANNUO FISSO Max. punti 35
C CONTRIBUTO ANNUO DI SPONSORIZZAZIONE Max. Punti 29
D TASSO SULLE GIACENZE ’ Max. Punti 15
E RIMBORSI SPESE SU BONIFICI Max. Punti 6

La Commissione procedera nel modo seguente per Iattribuzione del punteggio:
A - TASSO SULLE ANTICIPAZIONI
Assegnazione del punteggio massimo pari a 15 punti all’Istituto di credito che proporra il tasso piu
favorevole (tasso piu basso), agli altri Istituti di credito assegnazione del punteggio ottenuto dividendo il
tasso piu basso offerto per il tasso offerto (in esame) e moltiplicando il quoziente per 15, cioé:
assegnazione punteggio = Tasso piu basso offerto x 15/
Tasso offerto (in esame)
B- COMPENSO ANNUO FISSO
Assegnazione del punteggio massimo pari a 35 punti all’Istituto di credito che proporra il compenso pilt
basso, agli altri Istituti di credito assegnazione del punteggio ottenuto dividendo il compenso pill basso
offerto per il compenso offerto (in essere) e moltiplicando il quoziente per 35, ciog:
assegnazione punteggio = Compenso piu basso offerto x 35 /
Compenso offerto (in esame)
C - CONTRIBUTO ANNUO DI SPONSORIZZAZIONE
Assegnazione del punteggio massimo pari a 29 punti all’Istituto di redito che proporra il contributo
economico finanziario piu elevato, agli altri Istituti di credito assegnazione del punteggio ottenuto
dividendo il contributo finanziario offerto (in esame) per il contributo massimo offerto e moltiplicando il
quoziente per 29 cioé:
assegnazione punteggio = Contributo economico annuo finanziario offerto (in esame) x 29
Contributo economico max offerto
D - TASSO SULLE GIACENZE ‘
Assegnazione del punteggio massimo pari a 15 punti all’Istituto di credito che proporra il tasso piu
favorevole (tasso piu alto), agli altri Istituti di credito assegnazione del punteggio ottenuto dividendo il
tasso offerto (in esame) per il tasso massimo offerto e moltiplicando il quoziente per 15 e cioé:
assegnazione punteggio = Tasso offerto (in esame) x 15/
Tasso massimo offerto
E - RIMBORSI SPESE SU BONIFICI
Assegnazione punteggio massimo pari a 6 punti all’Istituto di credito che proporra rimborso spese su
bonifici disposti a favore di creditori titolari di conti correnti intrattenuti presso aziende di credito diverse
dal tesoriere, con totale esenzione di quelli con importi inferiori a €. 100,00 (art. 6, comma 3, della
convenzione):
Commissioni  fino da euro 1 (compreso) punti 6
Commissioni  fino ad euro 2 (compreso) punti 5
Commissioni  fino da euro 3 (compreso) punti 4
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Commissioni  fino da euro 4 (compreso) punti 3
Commissioni  fino da euro 5 (compreso) punti 2
Commissioni  oltreeuro 5 (compreso) punti 1
Non si procedera all’assegnazione di punteggi proporzionali all’interno delle singole fasce.

Viene esaminata 1’offerta economica dell’istituto di credito/banca CARIGE S.p.A., ed effettuati i relativi
conteggi, viene delineato il seguente quadro di attribuzione dei punti:

BANCA CARIGE S.p.A., Via Cassa di Risparmio, n. Offerta
15, 16123 GENOVA (GE) economica
Lettera Descrizione Punti massimi Punti
previstinella | assegnati
lettera
disciplinate la
gara
A TASSO SULLE ANTICIPAZIONI Max. punti 15 15
B COMPENSO ANNUO FISSO Max. punti 35 35
C CONTRIBUTO ANNUO DI SPONSORIZZAZIONE Max. Punti 29 29
D TASSO SULLE GIACENZE Max. Punti 15 15
E RIMBORSI SPESE SU BONIFICI Max. Punti 6 6
Totale punteggio offerta economica 100

La Commissione di gara, ultimate le operazioni relative all’assegnazione del punteggio dell’offerta
economica dei concorrenti, procede a stilare, come appresso, la graduatoria finale:

Nr. | Denominazione istituto di | Totale punteggio
credito/banca
1 | BANCA CARIGE S.p.A. 100

I1 Presidente di gara, ultimata la verifica delle offerte economiche presentate, sentita la Commissione,
dispone per il proseguo della gara, in seduta pubblica, per procedere alla lettura dei punteggi attribuiti
alle offerte economiche.

Il Presidente, alle ore 10,25, riapre la seduta pubblica e da lettura del risultato finale, cosi come emerge
dall’applicazione dei criteri, precedentemente indicati dalla Commissione:

1) BANCA CARIGE S.p.A., — Via Cassa di Risparmio n. 15, 16123 GENOVA (GE): punteggio
assegnato 100 su 100;

Successivamente, sulla scorta della sopra riportata graduatoria finale, il Presidente della Commissione di
gara da atto che il miglior punteggio ¢ quello riportato dall’istituto di credito/banca CARIGE S.p.A. ~
Via Cassa di Risparmio n. 15, 16123 GENOVA (GE), ¢ propone di aggiudicare, provvisoriamente, .
alla stessa il SERVIZIO DI TESORERIA PERIODO DAL 01/01/2018 AL 31/12/2022 del COMUNE
di PIGNATARO INTERAMNA.

Si da atto che all’aggiudicazione in via definitiva del servizio si procedera ad opera del Comune di
Pignataro Interamna (FR) dopo I’espletamento dei controlli previsti dalla vigente normativa.

Il presente verbale, mentre vincola fin d’ora la BANCA CARIGE S.P.A., esso non costituisce la
conclusione del contratto che sard stipulato per atto pubblico amministrativo solo dopo I’avvenuta
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approvazione del verbale di procedura ristretta da parte del responsabile del servizio e diverra
- impegnativo per il Comune di Pignataro Interamna (FR) solo dopo I’aggiudicazione definitiva.

11 plico contenente la documentazione amministrativa e 1’offerta economica della banca partecipante alla
procedura di gara, insieme al presente verbale viene consegnato al Responsabile dell’Ufficio finanziario
dell’Ente.

Ai sensi dell’art. 76 del D. Lgs. 12/04/2006, n. 50, si precisa che 1’esito della gara, sard pubblicato
all’Albo Pretorio on line del sito istituzionale del Comune di Pignataro Interamna
www.comune.pignataroint.fr.it e che tale pubblicazione equivarrd a tutti gli effetti di legge alla
comunicazione ai controinteressati non risultanti aggiudicatari della gara stessa, anche per il computo dei
termini ai fini di eventuali impugnative.

Alle ore 10,30 il Presidente dichiara concluse le operazioni di gara.

Del che si ¢ redatto il presente verbale, composto da n. 6 pagine compresa la presente, chg letto e
confermato, viene sottoscritto come segue.

Il Presidente della Commissione di gara: dott. Francesco Neri - ,\J @\/\’
I Componenti della Commissione di gara: dott.ssa Clara Coppola ( ZOD%)QQ &@L (e
Sig.ra Maria Assunta Risi /YV] WM A g/ng[Q, @A "

N\
Il segretario verbalizzante: dott.ssa Clara Coppola @O & CJ& ZZQ




AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA PERIODO DAL 01/01/2018 AL 31/12/2022,
MEDIANTE PROCEDURA RISTRETTA CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE
PIU’ VANTAGGIOSA.
CIG. 7276624C13

SCHEDA VALUTAZIONE OFFERTA ECONOMICA

Offerente: BANCA CARIGE S.p.A., Via Cassa di Risparmio, n. 15 — 16123 GENOVA (GE)

OFFERTA ECONOMICA, MAX 100 PUNTI che si compone dei seguenti parametri:

Lettera Descrizione Punti massimi Offerta Tasso/ Punti
previsti nella compenso/ assegnati
lettera contributo/
disciplinate la rimborsi pit basso o
gara massimo offerto
A TASSO SULLE | Max. punti 15 7,00 7,00 15
ANTICIPAZIONI
B COMPENSO ANNUO | Max. punti 35 12.000,00 12.000,00 35
FISSO
C CONTRIBUTO ANNUO DI | Max. Punti 29 0,00 0,00 29
SPONSORIZZAZIONE
D TASSO SULLE | Max. Punti 15 0,75 0,75 15
GIACENZE
E RIMBORSI SPESE SU| Max. Punti6 0,00 0,00 6
BONIFICI
Totale punteggio offerta | Max. Punti 100 100
economica

La Commissione procede nel modo seguente per I’attribuzione del punteggio:
A - TASSO SULLE ANTICIPAZIONI '
assegnazione punteggio = Tasso piu basso offerto x 15 /
Tasso offerto (in esame)
B - COMPENSO ANNUO FISSO
assegnazione puntegglo Compenso pitt basso offerto x 35 /
Compenso offerto (in esame)
C - CONTRIBUTO ANNUO DI SPONSORIZZAZIONE
assegnazione punteggio = Contributo economico annuo finanziario offerto (in esame) x 29
Contributo economico max offerto
D - TASSO SULLE GIACENZE
assegnazione punteggio = Tasso offerto (in esame) x 15/
Tasso massimo offerto
E - RIMBORSI SPESE SU BONIFICI
Commissioni  fino da euro 1 (compreso) punti 6
Commissioni  fino ad euro 2 (compreso) punti 5
Commissioni  fino da euro 3 (compreso) punti 4
Commissioni  fino da euro 4 (compreso) punti 3
Commissioni  fino da euro 5 (compreso) punti 2
Commissioni  oltre euro 5  (compreso) punti 1
Non si procedera all’assegnazione di punteggi proporzionali all’interno delle singole fasce.




