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COPIA DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

~ Nr. 09 del 25 Gennaio 2021

OGGETTO: Legge 06 nOVémBre 2012;An. 190 e successive modifiche ed integrazioni.
Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza triennio 2021/2023.
Esame ed approvazione. -

Il giorno Venticinque del mese di Gennaio 2021, alle ore 10,40 e seguenti, nella Casa Comu'nale,\ "
appositamente convocata, si ¢ riunita la Giunta Comunale e sono rispettivamente presenti ed
assenti i Signori: '

Nr. | Nome Cognome - | Carica Presente | Assente
1 | Benedetto MURRO Sindaco SI
2 | Daniele AZZOLI Assessore — Vice Sindaco SI
3 Marcello Piero CAVALIERE Assessore - SI

Presiede il Sindaco dott. Benedetto MURRO.

Assiste il ViceSegretario Comunale dell’Ente dott. Francesco NERI, il quale assume le
Junzioni previste dall’art. 97, comma 4, lett. a), del D. Lgs. 18/08/2000, nr. 267 e
successive modificazioni.

Constatato il numero legale degli intervenuti, il Sindaco dichiara aperta la seduta ed
invita a procedere alla discussione sull’argomento in oggetto, dando atto che sulla
presente deliberazione é stato espresso, dai Responsabili dei servizi interessati, il parere
prescritto dall’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, parere inserito nella
deliberazione stessa. | '



OGGETTO: Legge 06 novembre 2012, n. 190 e successive modifiche ed integrazioni.
Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza triennio 2021/2023.
Esame ed approvazione.

LA GIUNTA COMUNALE

- VISTO [l’art. 1 della legge n.190 del 06 novembre 2012 recante “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

- VISTO il D. Lgs. n.33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli. obbhghl di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni.”;

. = VISTO il D. Lgs. 25/05/2016, n. 97, con il quale sono state apportate numerose e 51gn1ﬁcatlve
modifiche sia al D. Lgs. n. 33/2013 in materia di trasparenza, sia alla legge n.190/2012 in materia di
prevenzione della corruzmne

- VISTO in particolare, I’art. 1, comma 8 della legge n.190/12, a norma del quale I’organo di
indirizzo definisce gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza, che
costituiscono contenuto necessario dei documenti di programmazione strategico — gestionale del Piano
triennale per la preven21one della corruzwne L’organo di 1nd1rlzzo adotta il Piano triennale per la
prevenzione della’ corruzione su proposta del Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza entro il 31 gennaio d1 ogm anno € ne. cura la trasmissione all’Autorita nazionale
anticorruzione. Negli enti locali il piano & approvato dalla Giunta. L’attivita di elaborazione del piano non
puo essere affidata a soggetti estranei all’amministrazione. 11 responsabile della prevenzione della
corruzione ¢ della trasparenza, entro lo stesso termine, definisce le procedure appropriate per selezionare e
formare, ai sensi del comma 10, i dipendenti destinati ad operare in settori particolarmente esposti alla
= corruzione. Le attivita a I‘ISChIO di corruzione devono essere svolte, ove p0551b11e dal personale di cui al
comma 117 : 4

- VISTE: :

- la deliberazione dell’Autoritd Nazionale Anticorruzione n. 1064 del 13/11/2019 di approvaz10ne
definitiva dell’ Aggiornamento 2019 al Piano Nazionale Anticorruzione;

- la deliberazione dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione del 02/12/2020, che ha differito al 31/03/2021 il
termine ultimo per la predisposizione e la pubblicazione dei P.T.P.C.T. 2021/2023 nonche della relazione
annuale 2020; ‘

- DATO ATTO che nel sistema complesswo anticorruzione e trasparenza sono stati adottati.
dall’Ente i seguenti atti:
- Codice di comportamento del Comune di Pignataro Interamna (Deliberazione del Commissario
Prefettizio con funzioni di Giunta Comunale n. 07 del 30/01/2017),
- Regolamento del sistema dei controlli interni (deliberazione del Commlssarlo Prefettizio con funzioni di -
Giunta Comunale n. 06 del 30/01/2017);
- Decreto di nomina del responsabile della prevenzione della corruzione nella persona del Segretario
Generale, dott.ssa Brunella Jannettone (decreto sindacale n. 1/2018, prot. 591 del 26/01/2018)

- RILEVATO che:
- il Segretario Generale ha cessato 1’incarico presso questo Comune a far data dall’11/06/2018;
- attualmente la segreteria comunale & provvisoriamente in reggenza dal ViceSegretario dell’Ente;
- a completamento di tale sistema integrato di normative interne ed atti di pianificazione, il ViceSegretario
Comunale, ha redatto la proposta di Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2021/2023, ai
sensi dell’art.1, comma 9, della legge n.190/2012, nonché dell’art.10 del D. Lgs. n. 33/2013;
- il Piano di prevenzione della corruzione &, per propria natura, uno strumento dinamico, che pud essere
modificato in ragione del mutare delle condizioni di contesto esterno e interno e del modlﬁcar31 delle
situazioni di rischio;

- DATO ATTO che permangono le criticitd organizzative strutturali gia segnalate nella
precedente deliberazione della Giunta Comunale n. 11 del 28/01/2020, di approvazione del Piano

Anticorruzione 2020/2022;
2



- RILEVATO che il presente Piano intende confermare alcune misure anticorruttive consolidate e
nel contempo ne prevede altre innovative, dedotte dalle disposizioni di cui al recente decreto legislativo
97/2016 ¢ dalle indicazioni del PNA 2019;

-~ EVIDENZIATO, altresi che: ,

- Il presente Piano potra essere adeguato nel corso dell’anno, in relazione ad evidenze di tipo
amministrativo ovvero in virth di aggiornamenti normativi in tema di prevenzione della corruzione;

- In particolare, a seguito della entrata in vigore della legge n. 179/2017, in materia di tutela degli autori di
segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di lavoro
pubblico o privato, si renderd necessario adeguare il Piano alle Linee Guida che I’ANAC approver in
materia; ' -

- DATO ATTO, in particolare che il nuovo Piano triennale, reca le politiche di anticorruzione che
I’Ente intende perseguire; - : » " :

= TUTTO cio6 premesso e considerato; «
- RITENUTO che sussistono le condizioni, per provvedere in merito, come da dispositivo;

VISTI i pareri favorevoli dei Responsabili dei Servizi interessati, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.
Lgs. 18/08/2000, nr. 267 e successive modifiche ed integrazioni, acquisiti in sede di proposta di
deliberazione; _ S . / e
- Con voti fz_;vorevoli \u'nén:imi, resi per alzata di mano, -
DELIBERA
1) La narrativa, che precede, & parte integrante e sostanziale del présente 'déliberato;

2) di approvare il Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2021/2023, che si allega al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale; '

3) di disporre che il Piano sia pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente ﬁell’eipposita sezione
“Amministrazione trasparente” e comunicato a tutti i dipendenti;

4) di stabilire altresi che designano, quali referenti anticorruzione, ciascuno nell’ambito del
proprio settore di competenza, i singoli Responsabili di servizio regolarmente individuati con decreto
sindacale;

- 5) Di comfmicare, in elenco, la presente ai Capigruppo Consiliari, contestualmente alla sua
pubblicazione nell’ Albo Pretorio on-line. ‘

In prosieguo, .
su proposta del Sindaco, stante ’urgenza di provvedere, in relazione alla necessita di dare immediata’ -
esecuzione a quanto disposto con il presente atto

- -Con voti favorevoli unanimi, resi per alzata di mano,

DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del

D. Lgs. 18/8/2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni. ’

L)



OGGETTO: Legge 06 novembre 2012, n. 190 e successive modifiche ed integrazioni.
Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza triennio 2021/2023.
Esame ed approvazione. :

Ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs 18/08/2000, nr. 267 e ss.min.ii.,
sulla proposta di deliberaziqne di cui all’oggetto, i sottoscritti esprimono il seguente PARERE

[X] In ordine alla regolarita tecnica del presente atto si esprime parere Favorevole ai sensi art. 49, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000
nr, 267. '

£

Il Responsabile del Servizio 1* (Segreteria ~ Affari generali, ecc.)
Li, 25/01/2021. ’ F.to: Dott. Francesco Neri

Letto, approvato e sottoscritto

Il ViceSegretario Comunale | A ’ Il Sindaco -
- F.to: Dott. Francesco Neri o F.to: Dott. Benedetto Murro

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio, . -
L MR ATTESTA

che la presente deliberazione:” .~ - .o o

- & stata pubblicata, come prescritto dall’att. 124, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000, nr. 267 e dall’art. 32, comma
1, della legge 18/06/2009, n. 69, per 15 giorni consecutivi, dal 16/02/2021, nell’ Albo Pretorio on-line del sito web
istituzionale del Comune (www.comune.pignatarointeramna.ft.it), accessibile al pubblico;

- ¢ esecutiva: .

[X] poiché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4), come riportato nel dispositivo;

[ ] decorsi 10-giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3) nell’ Albo Pretorio on-line del sito web istituzionale

del Comune (www.comune.pignatarointeramna.ft.it), accessibile al pubblico.

Il Responsabile del Serviiio
Pignataro Interamna, 16/02/2021. F.to: Dott. Francesco Neri

Copia conforme all’originale per gli usi consentiti dalla legge.

Pignataro Interamna, 16/02/2021.




