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SERVIZIO I1*: FINANZIARIO
Nr. 573 del 15/12/2022 del Registro delle Pubblicazioni.

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO II*

Nr. 112 del 15 Dicembre 2022 Servizio IT"

Registro Generale Nr. 340 del 15 Dicembre 2022

OGGETTO: Costituzione del Fondo per le risorse decentrate per I’Anno 2022.

L’Anno Duemilaventidue, il giorno Quindici del mese di Dicembre, nel proprio Ufficio,
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

W VISTA la deliberazione di Giunta Municipale nr. 189 del 06/12/1999 e la successiva nr. 84 del 20/06/2006,
integrata con atto nr. 180 del 15/11/2006 con le quali sono stati individuati i Servizi di cui affidare la gestione
ai Responsabili da designare dal Sindaco, ai sensi e per gli effetti dell’art. 51, commi 2 e seguenti della legge
08/06/1990, n. 142, come introdotti e modificati dall’art. 6, della Legge 15/05/1997, n. 127 e dall’art. 2 della
Legge 16/06/1998, n. 191, da ultimo sostituito dal D. Lgs. 18/08/2000, n. 267, art. 177;

B VISTO il decreto sindacale di nomina del Responsabile del Servizio nr. 06/2022, prot. 8199 del
01/12/2022;

B VISTO I’art. 183 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii. il quale sancisce il principio che ogni
spesa deve essere preceduta da regolare atto di impegno, che costituisce la prima fase del
procedimento di spesa;

H VISTO:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 02/08/2022, di approvazione del Documento Unico

di Programmazione — DUP Semplificato - 2022/2024;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 02/08/2022, di approvazione del Bilancio di

previsione finanziario 2022/2024 ed i relativi allegati predisposti ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 e del

D. Lgs. n. 267/2000;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 06 del 07/06/2022, di approvazione del rendiconto della

gestione dell’esercizio finanziario 2021;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 40 del 23/06/2022, integrata con deliberazione di G.C. n. 62

del 03/10/2022, di approvazione della programmazione del fabbisogno del personale per il triennio

2022/2024;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 18 del 05/02/2020, ad oggetto “Approvazione

“Regolamento area delle Posizioni Organizzative” - Criteri per individuazione, conferimento e revoca

degli incarichi di posizione organizzativa;

-1decret] di nomina dei Responsabili delle posizioni organizzative da cui risultano confermate per ’anno

2022, nella stessa misura dell’anno 2021, le risorse destinate ai titolari di retribuzione di posizione e

risultato;

H CONSIDERATO che:



- sulla base delle disposizioni dettate dal CCNL per il triennio 2016/2018, la costituzione del fondo per
la contrattazione decentrata permane in capo alle singole amministrazioni e non alla contrattazione
decentrata;

- il fondo deve essere costituito con una determinazione del responsabile, mentre 1’eventuale

integrazione con risorse di parte variabile, ex art. 67, comma 3, CCNL 21/5/2018, & rimessa alle scelte

discrezionali dell’amministrazione che provvede in merito con deliberazione della Giunta Comunale;

- il Comune rispetta le norme sul tetto di spesa per il personale ed il vincolo del pareggio di bilancio di

competenza finale previsto dalla Legge di bilancio 2019 n. 145 del 30/12/2018 (art. 1 commi 819-830);

B VISTA D’allegata relazione tecnico-finanziaria per la costituzione del fondo per la contrattazione
integrativa del personale non dirigente, parte economica anno 2022, che costituisce parte integrante
¢ sostanziale del presente provvedimento, predisposta nel rispetto dei predetti vincoli e delle
prescrizioni contenute nell’art. 40, comma 3-quinques, del D. Lgs. n. 165/2001, nonché ai sensi
dell’art. 33, comma 2, del D.L. 34 del 30/04/2019, convertito con modificazioni dalla L. 28 giugno
2019, n. 58, ¢ del DPCM 17 marzo 2020;

B DATO ATTO che la quantificazione definitiva del Fondo risorse decentrate rispetta il limite previsto
dall’art. 23, comma 2, del D. Lgs. 75/2017, anche in relazione alle risorse destinate ai titolari di
retribuzione di posizione e risultato che, sommate agli importi del Fondo risorse decentrate, non
superano il corrispondente ammontare dell’anno 2016, come evidenziato nell’allegata relazione sulla
verifica dei limiti posti dalla citata normativa;

B ACQUISITO preventivamente il parere favorevole dell’organo di revisione economico~finanziario
reso con verbale n. 5 del 26/11/2022 (prot. n. 7989 del 29/11/2022), ai sensi dell’art. 239, del D. Lgs.
18/08/2000, nr. 267 e successive modificazioni, agli atti d’ufficio;

B VISTI 1 CCNL vigenti per il comparto Funzioni Locali;

B RITENUTO di procedere alla costituzione del Fondo risorse decentrate per 1’anno 2022, fatto salvo
eventuali ulteriori integrazioni della parte variabile dello stesso da disporre con deliberazione della
Giunta Comunale, ovvero eventuali novita legislative, circolari interpretative o nuove disposizioni
contrattuali che comportano la modifica obbligatoria di quanto ora previsto e determinato;

B VISTO:

-1 D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

B DATO ATTO:

- della propria competenza in merito;

- che I’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestarne la regolarita e la

correttezza ai sensi dell’art. 147-bis del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

B TUTTO cid premesso ¢ considerato;

B RITENUTO che sussistono le condizioni, per provvedere in merito, come da dispositivo;

DETERMINA

1) La narrativa, che precede, ¢ parte integrante e sostanziale della presente determinazione e da
ritenersi qui integralmente riportata anche se non materialmente trascritta;

2) Di costituire il fondo delle risorse decentrate per I’anno 2022 come determinato nell’allegata
relazione tecnico-finanziaria, depositata in atti quale parte integrante e sostanziale della presente
determinazione, fatto salvo eventuali ulteriori integrazioni della parte variabile dello stesso da disporre
con deliberazione della Giunta Comunale, ovvero eventuali novita legislative, circolari interpretative o
nuove disposizioni contrattuali che comportano la modifica obbligatoria di quanto ora determinato;

3) Di dare atto che:
a) che la quantificazione definitiva del Fondo risorse decentrate rispetta il limite previsto dall’art. 23,
comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017, anche in relazione alle risorse destinate ai titolari di retribuzione di
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posizione e risultato che, sommate agli importi del Fondo risorse decentrate, non superano il
corrispondente ammontare dell’anno 2016;

b) che gli importi previsti trovano copertura negli stanziamenti di competenza del bilancio di previsione
2022-2024, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 02/08/2022;

c) che la presente determinazione viene adottata in quanto [’ente rispetta le norme sul tetto di spesa per
il personale ed il vincolo del pareggio di bilancio di competenza finale previsto dalla Legge di bilancio
2019 n. 145 del 30/12/2018 (art. 1 commi 819-830);

d) che alla sottoscrizione definitiva del contratto decentrato integrativo per 1’anno 2022, entro il 31
dicembre del corrente anno, "obbligazione giuridica risultera perfezionata aj fini dell’esigibilita della
Spesa, con conseguente attivazione del Fondo pluriennale vincolato di parte corrente per le risorse
stanziate e non impegnate nell’esercizio 2022;

4) Di informare dell’adozione della presente determinazione:
a) le 00.SS. e 1la R.S.U., ai sensi dell’articolo 5, comma 2, del D. Lgs. 165/2001;
b) la Giunta Comunale ai fini dell’adozione degli ulteriori adempimenti di competenza,

B La presente determinazione:
a) anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata nell’ Albo
Pretorio on-line del sito web istituzionale del Comune (www.comune.pignatarointeramna.ﬁ'.it),
accessibile al pubblico, per quindici giorni ed avra esecuzione dopo il suo inserimento nella raccolta
di cui all’art. 31 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.




PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Al sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni, si attesta la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa sulla presente detefininazione.

Dalla Residenza Municipale, li 15/12/2022.

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Con riferimento alla determinazione in oggetto e preso atto del parere di regolarita tecnico — amministrativo reso
dal Responsabile del Servizio, ai sensi dell’art. 147-bis del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni,
- visti gli articoli:
-49, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni,
- 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni,
- 151, comma 4, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni,
- 183, comma 7, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni,
ESPRIME
- parere favorevole di regolarita contabile;
- Visto attestante la copertura finanziaria;
- visto di regolarita contabile.

Nella Residenza Municipale, Ii 15/12/2022.

PUBBLICAZIONE
La presente determinazione & stata pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del sito web istituzionale del Comune
(www.cornune.pignataromteramna.fr.it), accessibile al pubblico, in data odierna e vi rester per quindici giorni

consecutivi,

Pignataro Interamna, li 15/12/2022.

I1 Regpansabilede]Servizlt
. Francesc Tl




