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PREMESSA

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 4 del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori ¢ premiali relativi a regioni,
province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le
principali attivita normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

¢) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti
controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del
codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come
parametro di riferimento realta rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-
costi; ‘

f) quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale.

La relazione deve essere sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di
scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve
risultare certificata dall'organo di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la
certificazione devono essere trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di
controllo della Corte dei conti. ®

La relazione di fine mandato ¢ la certificazione devono essere pubblicate sul sito istituzionale del comune da
parte del sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione
dell'ente locale, con I'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei
conti. ‘ : " ‘

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione ¢ la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di
indizione delle elezioni ¢, nei tre giomi successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal
presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato & pubblicata sul sito istituzionale della provincia o del comune entro e non olire
1 sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con
l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalita di non
aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle elaborate e che di seguito vengono riportate, sono desunte dagli schemi dei
certificati al bilancio ex art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico
finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e
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seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i dati
oltre che nella contabilita dell’ente.

qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti,
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PARTE | - DATI GENERAL]

1.1 Popolazione residente al 31-12

2391 2414

2433. 2455

Popolazione

1.2 Organi politici

SINDACO:
Carica Nominativo in carica dal IFino al
SINDACO MURRO Benedetto 11 giugno 2018 in carica

GIUNTA;
Carica Nominativo In carica dal Fino al
SINDACO MURRO Benedetto 11 giugno 2018 In carica
ASSESSORE AZZOLl Daniele 14 giugno 2018 07 agosto 2022
ASSESSORE CAVALIERE Marcello Piere |14 giugno 2018 In carica
ASSESSORE COSTANZO Andrea 11 agosta 2022 In carica

CONSIGLIO COMUNALE:
Carica Nominativo In carica: dal fino al
Consigliere AZZOLI Daniele 11 giugno 2018 In carica
Consigliere DE SANTIS Mauro 11 giugno 2018 In carica
Consigliere CAVALIERE Marcello Piero 11 giugno 2018 In carica
Consigliere CARLOMUSTO Luigi 11 giugno 2018 in carica
Consigliere MIELE Angelo 11 giugno 2018 In carica
Consigliere COSTANZO Andrea 11 giugno 2018 In carica
Consigliere NOTA Valentina 11 giugno 2018 21 febbraio 2020
Consigliere D’'AMENDOLA Alessandro 29 febbraio 2020 In carica
Consigliere EVANGELISTA Benedetto Mario 11 giugno 2018 11 novembre 2019
Consigliere DI GIORGIO Rita i1 giugno 2018 In carica
Consigliere EVANGELISTA Maria Giovanna 11 giugno 2018 in carica
Consigliere TISEQ Enrico 22 novembre 2019  |in carica
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1.3 Struttura organizzativa

Direttore: 00 (zero)

Segretario: 1 (uno)

Numero dirigenti: 00 (zero)

Numero posizioni organizzative: Tre.

Numero totale pérsonale dipendente: 11 (undici), escluso il 'Segretario Comunalie,

[’organigramma dell’Ente & strutturato in nr. 5 (cinque) servizi, come di seguito riportato:

Servizio I. Segreteria, Affari Generali, Personale, Rapporti con Enti ed Istituzioni, Demografico,
Elettorale, Stato Civile, Protocollo, Statistica, Cultura e Sport, Appalti, Contratii, Pratiche Opere e
Servizi Pubblici;

Servizio II: Ragioneria, Bilancio, Tributi, Commercio ed Attivita Produttive, Pubblica Istruzione,
Assistenza Socio-sanitaria, Mense Scolastiche, trasporto Pubblico, Trasporto Alunni;

Servizio I11: Polizia Amministrativa ¢ Locale, Viabilita e Sicurezza Stradale;

Servizio I'V: Urbanistica e assetto del territorio, Edilizia Privata, Pratiche sisma;

Servizio V: Manutenzione strade, Pubblica illuminazione ed edifici pubblici, Servizi cimiteriali,
Igiene, Tutela ambientale e Protezione civile;

SITUAZIONE AL PRIMO GENNAIO DI OGNI ANNO

Serv. Cat. [Anno 2018 Anno 2019 IAnno 2020 iAnno 2021 Anno 2022 lAnno 2023
P.O* P.CHA* P.O* P.C** [P.O* [P.C** [pO* P.C.*¥* [P.O.* [P.C** [P.O* |p.C.**
| B 1 1 1 1 1w 0 1 0 0 0 0 0
C 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2
D 1 1 1 l 1 1 1 I 1 1 i 1
I~ B 6 6 6 6 6 5 6 4 3 2 3 2
C 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 3 2
D 1 1 1 1 ! 1 1 1 1 1 1 1
NG C 1 | 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1
' D 1 1 [ 1 1 0 1 0 0 0 0 0
v» A 1 . 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
B 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0
VA Al 3 3 3 2 3 2 3 1 1 1 1 1
B 1 | 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0
TOTALE 22 22 22 21 22 16 22 13 15 11 15 11
P.0.*= Posto previsto in Pianta Organica
P.C.**= Posto Coperto
1.4 Condizione giuridica dell’Ente




L’Ente non ¢ stato commissariato nel periodo di mandato.

1.5 Condizione finanziaria dell’Ente

L’ente nel periodo di mandato non ha dichiarato né il dissesto finanziario né il pre dissesto finanziario .

1.6 Situazione di contesto interno/esterno

Nel periodo del mandato elettorale non sono state riscontrate criticita nei citati Servizi dell’Ente.

2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario
ai sensi dell’art. 242 del TUOEL) '

Nel periodo del mandato elettorale, in base ai parametri obiettivi, I’Ente non & da considerarsi
strutturalmente deficitario.

PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE
DURANTE IL. MANDATO

1. Attivita normativa

[

Non vi sono state modifiche statutarie . Sono stati approvati ¢/ o modificati i seguenti regolamenti:

a) Regolamento per I’erogazione di natura economica a tutela di situazioni sociali svantaggiate, adottato con
atto di C.C. nr. 33 del 21/11/2016; motivazione: adeguamento normativo

b) Piano di prevenzione della corruzione triennio 2017/2019, approvato con deliberazione di
G.C. nr. 4 del 30 gennaio 2017; motivazione: adeguamento normativo;

¢) Programma Triennale per la Trasparenza e Pintegrita per il triennio 2017/2019, approvato
con deliberazione di G.C. or. 05 del 30 gennaio 2017; motivazione: adeguamento normativo;

d) Piano triennale 2017/2019 della performance organizzativa per la trasparenza, la
misurazione ¢ la valutazione degli obiettivi assegnati ai responsabili dei servizi dei settori
apicali e di questi verso i dipendenti (articoli 10 e seguenti del D. Lgs. n. 150 del 27/10/2009 ¢
ss.mm.ii.), approvato con deliberazione di G.C. nr. 06 del 30 gennaio 2017, motivazione:
adeguamento normativo;

e) Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Pignataro Interamna (FR), approvato con
deliberazione di G.C. nr. 07 del 30 gennaio 2017; motivazione: adeguamento normativo;

f) Disciplina della L.U.C.{ Imposta Unica Comunale - IMU ,TASLTARI) . Modifica al Regolamento
Comunale atto nr. 18 del 04/05/2017 delibera del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio
Comunale '

g) Modifiche al Regolamento dell’ Addizionale comunale all’imposta sul reddito delle persone fisiche nr. 03
del 23/03/2018.
h) E’ stato approvato il rendiconto anno 2021.




i) con atto del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Comunale nr. 2 del 08/03/2018 & stato
dichiarato il dissesto finanziario. '

I) Regolamento comunale concernente Iorganizzazione, le uniformi, i gradi, i segni distintivi, i veicoli e gli
strumenti a tutela della Polizia Locale , approvato con deliberazione di C:C. n. 10 dei 22.1 1.2019;

m) Regolamento di gestione funzione della Biblioteca comunale approvato con deliberazione di C.C. n.01
del 30.01.2021

n} Regolamento per la disciplina del canone patrimoniale di occupazione del suolo pubblico e di esposizione
pubblicitaria e del canone mercatale ( aggiornamento normativo ) , approvato con atto di C.C. n. 09 del 29
maggio 2021; ,

0)Nuovo Regolamento TARI anno 2021 approvato con atto di C.C. n. 10 del 29 maggio 2021;

p) Nuovo Regolamento comunale del Centro Anziani del Comune dj Pignataro Interamna gestioto da
Associazione di Promozione sociale ( APS), approvato con atto di C.C. n. 01 del 30 marzo 2022;

q) Regolamento per I’utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre enti, approvato con G.C,
n. 76 del 29.12.2022; ‘

) Modifica del Regolamento suli’ordinamento degli uffici ¢ dei servizi , approvato con G.C. 77 del
29.12.2022;

s) Regolamento per il funzionamento della Giunta Comunale, approvato con atto di G.C. n. 38 del
30.05.2022

2. Attivita tributaria
2.1 Politica tributaria locale

2.1.1IC/IMU indicare le tre principali afiquote apphicate (abitazione principate e relativa detrazione, altri immobif ¢
Sabbricati rurali strumental, sofo per Imu)

Aliquote

ICI/IMU

Aliquota abitazione principale 0,60% 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
Detrazione abitazione principale 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Altri immobili 1,06% 1,06% 1,06% 1,06% 1,06%
Fabbricati rurali e strumentali 0.20% 0.20% 0,10% 0,10% 0,10%
(solo IMU)

1.2 Addizionale IRPFF aliguota massima applicata, JSascia di esenzione ed eventualy differenziazione

Aliquote addizionale Irpef

Aliquota massima 0,80% 0,80% 0,80% 0,80%
Fascia esenzione 0 0 0 0 0
Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO

2.1.3 Prelievi sui rifiuti indicare if tasso di copertura e if costo procapite




Prelievi sui rifiuti

Tipologia di prelievo

TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Costo del servizio procapite 188,20 140,93 179,20 150,83 151,95




3. Attivita amministrativa

3.1 Sistema ed esjti dei controlli interni ‘
Analizzare larticolazione def sistema dei controfli interni, descrivendo ghi struments, e metodologie, ghi organi ¢ gli uffici
coinvolti nellattivita ai sensi deghi articofi 147 ¢ ss. def TUOESL

L’Ente, considerate le dimensioni, non ¢ dotato di una struttura specificatamente dedicata al
controllo di gestione.

3.1.a. Il sistema dei controlli interni & strutturato nelle seguenti tipologie di controllo:
a.1.3.1.a.)) controllo di regolarith amministrativa: finalizzato a garantire la legittimitd, regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa (art. 147, comma 1, e art. 147-bis del D, Lgs. 18/08/2000, n. 267);
a.1) per “legittimitd™ si intende la coerenza dell’atto emesso con i principi comunitari, le disposizioni

e norme di legge di statuto e regolamento;

a.2) per “regolarita” si intende il rispetto delle procedure con cui si giunge alla formulazione
dell’atto finale; :

a.3) per “correttezza” si intende l'adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani,
dei programmi ¢ degli altri strumenti di determinazione dell'indirizzo politico, in termini di congruenza tra i
risultati conseguiti e gli obiettivi predefiniti:
3.L.b. controllo di regolarita contabile: finalizzato a garantire la regolarita contabile degli atti attraverso gli
strumenti del visto attestante la copertura finanziaria e del parere di regolarita contabile (art. 147, comma 1,
e art. 147-bis del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267);
3.L.c. controllo di gestione: finalizzato a verificare efficacia, I’efficienza e I’economicita dell’azione
amministrativa ed ottimizzare il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate e tra risorse impiegate e risultati
(art. 147, comma 2, lett. a), del D. Lgs. 18/08/2000, n. 26 7}
3.1.d. controllo sugli equilibri finanziari: finalizzato a garantire il costante controllo degli equilibri
finanziari della gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione di cassa, anche ai fini della
realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica determinati dal patto di stabilitd interno e dalla legge di
attuazione del pareggio di bilancio (art. 147, comma 2, lett ¢) e art. 147-quinguies del D. Lgs. 18/08/2000,
n. 267 - artt. 9 e 10 della legge n. 243 del 24/12/2012).

3.2.b. Le attivita di controllo vengono esperite in maniera integrata anche mediante [*utilizzo di sistemi
informativi informatici.

3.3.c. 1l sistema dei controlli interni & disciplinato tenendo conto di quanto previsto nei seguenti atti di
organizzazione interna adottati dall’ente:

a.3.3.c.} ciclo di gestione della performance di cui al regolamento sull’ordinamento degli uffici e
servizi; :
b.3.3.c.) sistema di valutazione della performance del personale dipendente;
¢.3.3.¢c.) regolamento di contabilitd vigente;
d.3.3.¢.) regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ servizi.
1l controllo di regolaritd amministrativa & sia preventivo che successivo. Il controllo di regolarita contabile ¢
solo preventivo.
1l controllo & preventivo quando si svolge nelle fasi di formazione dell’atto e si conclude, di norma, con la
pubblicazione. L’atto amministrativo che non presenta i pareri e i visti di cui al presente regolamento non
pud essere pubblicato. '
II controllo & successivo quando si svolge dopo che si & conclusa anche |'ultima parte dell’integrazione
dell’efficacia, di norma, la pubblicazione.
I controlli preventivi di regolarita amministrativa e contabile determinano conseguenze sulla legittimita degli
atti, mentre i restanti controlli previsti nel presente regolamento non determinano conseguenze sulla
legittimita, né costituiscono condizione di validita dei singoli atti, ma costituiscono elemento di efficacia
dello stesso. '
Sono soggetti del Controllo Interno:

a) il Segretario Comunale;
b) il Responsabile del servizio finanziario;




¢) 1Responsabili dei Servizi;

d) il ‘Servizio Controllo di Gestione coincidente col nucleo dj valutazione per 1’assegnazione
dell’indennita di risultato ai responsabili di servizio:

e) I’organo di revisione economico-finanziaria.

3.1.1 Controllo di gesticne
Indicare 1 principali obiettivi inseriti nel programma di mandato ¢ if fivello defla loro reafizzazione alls Sfine del periodo
amministrativo, con riferimento ai seguenti servizi/settori:

Servizi sempre e piti adeguati e coerenti alle esigenze di tutti i cittadini, quali: _
Protocollo informatico; Sito web istituzionale; Albo pretorio on-line; Albo della Trasparenza;
Sportello INPS — Servizi al cittadino.

- Servizio Controllo del territorio:

B’ stato attivato e poi potenziato il servizio di videosorveglianza del Centro Urbano e delle aree a
maggiore a rischio, per il contrasto della microcriminalita,

Sono state regolarmente esperite entro i termini le procedure tecniche previste dalla normativa in vigore in
materia, cosi come sono state costantemente garantite le modalita di accesso ai dati attraverso il controllo
giornaliero dell’impianto a cura della Polizia locale e della Stazione Carabinieri di San Giorgio a Liri.
Viene, altresi, garantito il servizio di vigilanza sul territorio mediante 1’utilizzo del personale di
Polizia Locale, anche con turnazioni e lavoro straordinario per coprire le fase serali e notturne.

- Servizio Gestione del territorio (a titolo di esempio, numero complessivo e tempi di rilascio
delle concessioni edilizie all’inizio ¢ alla fine del mandato):

ATTIVITA® 018 2019 202 2021 2022

ermessi di costruire 8 5 7 3 0
—pratiche edilizie
Denunce iniszio 36 37 42 85 936
attivita e
comunicazioni di

attivitaedilizia libera
Abitabilita-agibilita

e
7]
—
h
[

Deposito pratiche c.a. | 2 2 4 9 14
Certificati - dip 24 45 30 ' 64 48
destinazione

urbaniztica

Certificati di idoneité‘ 1 2 1 by 3
alloggio

- Servizio Manutenzione:

E’ stata assicurata | ‘ordinaria manutenzione:

- dell’arredo urbano e del verde pubblico,

- delle aree demaniali lungo le strade del territorio comunale
- ordinaria delle strade comunali,

3
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il tutto per ridurre la mimino la responsabilita dell’Ente ai sensi ai sensi del combinato disposto
degli artt. 2043 e 2051 del codice civile. '

- Servizio Istruzione pubblica (a titolo di esempio, sviluppo servizio mensa e trasporto scolastico
con aumento ricettivita del servizio dall’inizio alla fine del mandato):

- servizio mensa: utenti all’A.S. 2018/2019: n. 30; utenti all’A.S. 2019/20120: n. 28;
nelPa.s. 2020/2021 : 24; nell.a.s. 2021/2022 : 31
- Servizio Ciclo dei rifiuti (a titolo di esempio, percentuale della raccolta differenziata all’inizio
del mandato ¢ alla fine):
Dal 18 marzo 2014, ¢ stato attivata la raccolta differenziata porta a porta.

- percentuale raccolta differenziata al 31/12/2018; 100%

- percentuale raccolta differenziata al 31/12/2019: 100%

- percentuale raccolta differenziata al 31/12/2020: 100%

- percentuale raccolta differenziata al 31/12/2021 100%

- percentuale raccolta differenziata al 31/12/2022: 100%

Percentuale di realizzazione: 100%:

- Servizio Sociale (a titolo di esempio, livello di assistenza agli anziani e all’infanzia all’inizio e
alla fine del mandato):

a) Residenza sanitaria per anziani - Attivita di sostegno ai ceti meno abbienti, dell’infanzia e
degli anziani: Sono stati realizzati numerosi interventi sia di carattere economico che strutturale a favore di
famiglie non abbienti con presenza di anziani, minori e minori disabili. In particolare si annovera:
a) Bando per agevolazione tariffarie per il trasporto pubblico nefla Regione Lazio. Gli interventi vengono
garantiti con celerita ed immediatezza.
10} Bando per concessione di contributi per il sostegno all’accesso alle abitazioni in locazione.
11) Avviso per assegni al nuclei familiare ad assegno di maternita.
12) Bando per soggiorni climatici persone anziane.
13)Bando per la fornitura gratuita e/o semigratuita dei libri di testo con erogazione di fondi dalla Regione
Lazio . Gli interventi vengono garantiti con celeriti ed immediatezza;

b) Sviluppo delle associazioni senza fine di lucro:
Si registra Iattivitd a favore del centro diurno anziani mediante I’organizzazione di forti momenti di
aggregazione

3.1.2 Controllo strategico

Indicare, in sintesi, i risultati conseguiti rispetto aghi obiettivi definiti, ai sensi deflart. 147 — ter del Tuoel, in fase di prima
applicazione, per i comuni-con popolazione superiore a 100,000 abitanti, a 50.000 abitanti per il 2014 e a 15.000 abitanti a
decorrere dal 2015

Non sussiste

3.1.3 Valutazione delle performarce

Indicare sinteticamente i criteri e fe modalita con cui viene effettuata fa valutazione permanente dei funzionary/dirigenti e se
tafi criteri di vafutazione sono stati formalizzati con regolamento deflente ai sensi del . lgs n. 150/2009

[I ciclo della gestione della performance & stato disciplinato con il regolamento comunale

sull’ordinamento degli uffici e servizi approvato con deliberazione di G.C. n. 187 del. 02/12/2002 e
successive modifiche ed integrazioni.




In sede di approvazione del suddetto regolamento si & approvata la metodologia con relativa scheda per la
valutazione della performance dei responsabili dei servizi e di quella dei singoli dipendenti.

3.1.4 Controlio suile societd partecipate/controllate ai sensi deil’art. 147 — quater del TUOEL
Descrivere in stntesi le modalitd ed i criteri adottaty, allz fuce dei duti richiesti infra.

Non ricorre la fattispecie

PARTE |l - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente

ENTRATE

(IN EURQ)

REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011

Avanzo di amminisirazione

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Fondo pluriennale vincolato
corrente - :

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Fondo pluriennale vincolato in
conto capitale

0,00

0,00

4.819.578,01

5.720.365,26

2.409.250,51

ENTRATE CORRENTI -
TITOLI 1-2-3

2.348.141,25

2.066.630,80

2.279.339,33

2.677.552,14

2.498.800,96

TITOLO-4

ENTRATE DA ALIENAZIONI E
TRASFERIMENTI DI CAPITALE

107.000,00

6.561.040,79

1.955.800,00

1.592.754,96

6.692.135,00

TITOLO 5

ENTRATE DA RIDUZIONE D
ATTIVITA' FINANZIARIE

0,00

[

0,00

0,00

0,00

0,00

TITOLO 6

ENTRATE D4 ACCENSIONE Di
PRESTIT

0,00

0,00

1.900.140,31

464.796,83

0,00

TITOLO 7

ENTRATE DA ANTICIPAZIONI DI
TESORERIA )

1.127.052,41

968.548,94

0,00

0,00

0,00

SPESE
(IN EURQ)
TITOLO 1 '
1.582.008,14 | 1.664.368,75 | 2.933.571,36 | 2.294.805,01 | 1.939.252,98
SPESE CORRENTT .
v parte correne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2
107.000,00 | 1.716.462,78 | 1.040.012,75 | 2.190.549,23 | 6.440.386.71
| SPESE IN CONTO CAPITALE -
o parte in conto caprale 0,00 | 4.819.578,01|5.720.365,26 | 2.409.259,51 | 2.661.007,80
TITOLO 3 :
SPESE PER INCREMENTC 0’00 0’00 0’00 0’00 0’00 .....
DI ATTIVITA' FINANZIARIE : :
TITOLO 4 190.822,30 | 269.600,26 | 211.192,41 | 302.958,16 | 99.337.27 7,94% .
e ————




SPESE PER RIMBORSO DI
PRESTITT .

TITOLO 5

CHIUSURA ANTICIPAZIONT
DI TESORERI4 -

2.799.302,47

770.881,41

0,00

0,00

0,00

PARTITE DI GIRO

(IN EURO)

TITOLO 9.

ENTRATE PER CONTO DI
TERZI I PARTITE DI GIRO

4.755.553,67

268.085,67

448.937,16

408.718,56

259.244.71

TITOLO 7

SPESE PER CONTO DI TERZI
E PARTITE DI GIRO

4.755.553,67

268.085,67

448.937.16

408.718,56

259.244,71




3.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato




3.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni def mandato (118)

REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011

2019 02
"Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 0,00 2.306.432,13 (2.477.418,70 | 2.660.988,95
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (=) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli1-2-3 (1) |2.348.141,25 | 2.066.630,80 | 2.279.339,33 | 2.677.552,14 | 2.498.800,96
di cui per estinzione anticipaia di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prestiti da amministrazioni pubbliche
D) Spese Titolo 1 - Spese correnti (~) |1.582.008,14 | 1.664.368,75 (2.933.571,36 | 2.294.805,01 | 1.939.252,98
DD) Fondo Pluriennale Vincolato di parte corrente (di spesa) -} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
~ E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale {-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to def mutui e prestiti obbligazionari (-) | 190.82230 | 265.600,26 | 211.192,41 | 302.958,16 | 99.33727
di cui per estinzione anticipata di prestiti ’ 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00

di cyi Fondo anticipazioni di liquidita (DL 35/2013 e successive modifiche e rifinanziamenti)

Somma finale (G = A-AA+B+C-D-DD-E-F)
ONIPREVIS ORME DI

1CQ

0,00

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti

di cui per estinzione anticipata di prestiti N 0,00 0,00 0,00 0,00 _ | 0,00
I} Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di (+) 0,00 0,00 1.900.140,31 | 464.796,83 0,00
legge o dei principi contabili ‘
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 1.900.140,31 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche {-) 0,00 6,00 - | 0,00 0,00 0,00
disposizioni di legge o dei principi contabili , :
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (*) O = G+H+I-L+M | :575.310,81 =

132.661,79 [1.034.715,87

—
h
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo*

Anmno: 2018
Riscossioni (+) 2.813.476,24
Pagamenti (-) 3.059.673,65
Differenza e 246:197.41
Residui attivi () 5.524.271,09
FPV iscritto in entrata +) 0,00
Residui passivi (-) 6.375.012,93
FPV iscritto in spesa parte cofrente (-) 0,00
FPV iscritto in spesa parte conto capitale )
Differenza )

Avanzo (+) o Disavanzo (-) [ 1 - TR T 7 ingR
Anno: 2019
Riscossioni ) 4.583.732,92
Pagamenti ) 1.822,501,55
Differenza £ .
Residui attivi (+) 5.280.573,28
FPV iscritto in enirata ) 0,00
Residui passivi (-) 2.866.897,32
FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 0,00
FPV iscritto in spesa parte conto capitale ) 4.819.578,01
Differenza : )0

Avanzo (+) o Disavanzo (-) ||

Anno: 2020

Riscossioni (+) 3.621.708,03

Pagamenti () 2.140.926,57

Differenza i | 1.480.781,46
Residui attivi (+) 2.962 508,77

FPV iscritto in entrata (+) 4.819.578,01

Residui passivi (-) 2.492.787.11

FPV iscrifto in spesa parte corrente -) 0,00

FPV iscritto in spesa parte conto capitale () 3.720.365,26

Differenza ' -431.065,59°

Avanzo (+) o Disavanzo (-) |2

Anno: 2021

Riscossioni {+) 2.265.947,68

Pagamenti (-) 2.696.731,98
Differenza g :

Residui attjvi (+) 2.877.874,81

FPV iscritto in entrata (+) 5.720.365,26

Residui passivi (-) 2.500.298,98

FPV iscritto in spesa parte corrente ) 0,00
FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 2.409.259,51

Differenza ‘ PyTrIrsry




Anno: 2022

Riscossicni {+) 1.566.769,10
Pagamenti -) 1.599.948 44
Differenza i 33117934
Residui attivi +) 7.883.411,57
TPV iscritto in entrata (+) 2.409.259,51
Residui passivi {(-) 7.138.273,23
FPV iscritto in spesa parte corrente -) 0,00
FPV iscritto in spesa parte conto capitale )

Differenza

Avanzo (+) o Disavanzo (-) i

*Ripetere per ogni anno del mandato

Risultato di amministrazione
di cui:

Vincolato 96.325,86 0,00 . | 30.000,00 | 25.000,00 | 25.000,00
Per spese in conto capitale- 829.230,11 | 723.948,68 | 1.673.947,90 | 2.854.853,92 | -124.337.27
Per fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Non vincolato ' : I | -368.619,36 | -654.232,03 | 378.043,36

Tole _ e

H




3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Descrizione

2019,

2

022

Fondo cassa al 31 dicembre

2.306432.13

2.477.418,70

2.660.988.95

Totale residui finali attivi

6.868.825,14

11.780.265,41

14.001.524,60

11.427.044,25

17.963.649,28

0,00

5.720.365,26

Totale residui finali passivi 6.610.113,91 | 7.816.346,75 | 8.150.167.93 9.604.776,53 | 15.288.322.45
FPV di parte corrente SPESA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FPV di parte capitale SPESA 2.40

2.661.007,80

Risultato di amministrazione

4.819.578,01

Utilizzo anticipazione di cassa




4. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

Residui aitivi al 31.12.2021

ENTRATE CORRENTI DI
NATURA TRIBUTARIA,
CONTRIBUTIVA E
PEREQUATIVA

293.610,14

283.291,78

719.757,73

1.059.113,20

TITOLO2
TRASFERIMENTI
CORRENT]

- 0,00

0,00

31.306,85

100.416,78

TITOLO 3 ENTRATE
EXTRATRIBUTARIE

498.575,12

490.753,08

21.428,64

87.625,57

Totale

TITOLO 4
ENTRATE IN CONTO
CAPITALE

121.229,53

1.216.512,11

1.047.731,17

1.589.083,10

TITOLO 5
ENTRATE DA RIDUZIONE
DI ATTIVITA’
FINANZIARIE

0,00

0,00

0,00

TITOLO 6
ACCENSIONT DI PRESTITI

14.637.28

0,00

0,00

Totale

LTI

TITOLO7
ANTICIPAZIONI DA
ISTITUTO TESORIERE /
CASSIERE

0,00

0,00

TITOLO 9
ENTRATE PER CONTO DI
TERZI E PARTITE DI GIRO

3.810.021,01

315,00

TOTALE GENERALE

0,00

41.636,16
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Residui passivi al 31.12.2021 §

TITOLO 1 SPESE ' :
CORRENTL S00623| 2565863 | LISBERR36| 65259447

TITOLO 2 SPESE IN
CONTO CAPITALE 25000,00|  676.154.86|  802.878,13| 1831.674,93 |

TITOLO 3

SPESE PER INCREMENTO .
DI ATTIVITA’ 0,00 0,00 0,00 0,00 -
FINANZIARIE

TITOLO 4
RIMBORSO DI PRESTITI 0,00  190.34285|  182.649,64 0,00

TITOLO 5

CHIUSURA DI
ANTICIPAZIONI DA
ISTITUTO TESORIERE /
CASSIERE

0,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO 7 - .
SPESE PER SERVIZI PER | 4033.098 65 10.000,00 0,00 16.029,58 |
CONTO TERZI '

TOTALE GENERALE




4.1 Rapporto tra competenza e residui

Percentuale tra residui attivi
titoli I e III ¢ totale accertamenti 56,74% 54,66% 53,97% 55,13% 52,89%
entrate correnti titoli I e ITT

5. Patto di Stabilita interno/Pareggio di bilancio

La possibilita di pianificare Cattivita di spesa deflente focale non & totalmente fibera ma deve fare i conti con 1 vincofi
imposti a fvelli centrale su molteplici aspetti defla gestione, in particolare con quelli derivanti daf concorso deghi enti focali
al conseguimento deghi obiettivi di finanza pubblica . In una prima e funga fase le regole particolarmente stringenti def patto
di stabifita interno hanno fortemente compromesso fa capacitd di manovia e di spesa deghi enti focahi Superato
definitivamente nel 2016 if patto di stabifita interno a Sfavore del saldo non negativo tra entrate e spese finafi, con
un ulteriore semplificazioni defle regole di finanza pubblica, daf 2019 gl enti focali concorrono afla reafizzazione degfi
obiettivi di finanza pubblica attraverso i conseguimento &i un risuliato di competenza non negativo. :

soggetto soggetio soggetio soggetto soggetto
adempiente | adempiente | adempiente | adempiente adempiente

5.1 Indicare in quali anni Pente ¢ risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilité interno

Nel periodo di mandato F'Ente ha sempre rispettato i vincoli previsti dall’obiettivo di finanza pubblica.

]
()




6. Indeb_itamento

6.1 Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni i prestiti (Tit. V ctg. 2-4)

(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsione)

Residuo debito

finale 5.306.992,58 | 4.944.524,94 | 7.768.810,60 | 6.058.916,60 | 6.058.916,60

Popolzizione

j . 2391 2414 2438 2455 2477
residente

Rapporto tra
residuo debito e
popolazione
residente

6.2 Rispetto del limite di indebitamento: indicare (a percentuale di indebitamento sufle entrate correnti di ciascun
anno, ai sensi deflart. 204 del TUOEL

Incidenza
percentuale attuale
degli interessi passivi 3,68% 8,16% | 12,43% | 1927% | 6,71%
sulle entrate correnti

(art. 204 TUEL)

|
|
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7. Conto de!l patrimonio in sintesi
Indicare { dati relativi af primo anno di mandato ed all"ultimo, ai sensi dellart. 230 del TUOEL,

Attive - 0 mporto. 2assi Importo o

Immobilizzazioni - [ 66.557,11 Patrimonio netto 3.758.348,

immateriali ' '

Immobilizzazioni materiali | 11.788.473,12

Immobilizzazioni 10,00

finanziarie

Rimanenze 0,00 '~ REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011

Crediti 3.551.181,46

Attivita finanziarie non 0,00

immobilizzate

Disponibilita liquide 0,00 Debiti 11.498.42528

Ratei e risconti attivi- 0,00 . | Ratei e riscontj passivi e 149.438,00

. contributi agli investimenti

Totale Totale

Anno 2021

AT e
Patrimonio netto

imrnateriali

Immobilizzazioni materiali | 13.645.260,62

Immobilizzazioni 43.465,54

finanziarie

Rimanenze : : 0,00 REGIME CONTABILE D.LGS. N, 118/2011

Crediti - 10.931.617,17

Attivita finanziarie non 0,00

immobilizzate

Disponibilita liquide 2.660,988,95 « | Debiti 15.269.916,17

Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi e 7.300.794,03
contributi agli investimenti

Totale | Totale

*Ripetere la tabella. T primo anno & 1ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e 1'ultimo anno & riferito all’ultimo rendiconta approvato.




7.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio

Quadro 10 e 10 bis del certificato al conto consuntivo
Nel corso del manato non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio,

__Armo 2017

Sentenze esecutive
Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni
Ricapitalizzazione

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilita
Acquisizione di beni e servizi

Totale

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni
Ricapitalizzazione _ -

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilita
Acquisizione di beni e servizi

Totale

B

Procedimenti di esecuzione forzata

25




8. Spesa per il personale

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato

Importo limite di spesa
(art. 1, ¢. 557 e 562
della L. 296/2006)*

Importo spesa di
personale calcolata ai
sensi dell’art. 1, ¢. 557 768.610,58 768.484,53 491.394 48 463.403,49 465.895,76
e 562 della L. )
296/2006

Rispefto del limite

Incidenza _de]l.e spese
di personale sulle
spese correnti

*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.

8.2 Spesa del personale pro-capite

Spesa personale*
Spesa personale 321.46 318,34

L 201,56 188,76 188,09
Abitanti

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP

8.3 Rapporto ahbitanti dipendenti

Abitanti

. . 113,86 142,00 174,14 188,85 225,18
Dipendenti

8.4 Rapporti di lavoro flessibile )
Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dafl amministrazione sono stati rispettati i
limiti i spesa previsti dafla normativa vigente.

NON RICORRE LA FATTISPECIE

8.5 Spesa per rapporti di lavoro flessibile

Indicare {a spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tafi tipologie contrattuafi rispetto all anno di
riferimento indicato dalla legge.

NON RICORRE LA FATTISPECIE

8.6 Limiti assunzionali aziende speciali e istituzioni
Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedents punti siano stati rispettati dulle aziende speciali e dalle Istituzioni

[1s1  []NO

NON RICORRE LA FATTISPECIE




8.7 Fondo risorse decentrate
Indicare se Cente ha provveduto in parte a ridurre fa consistenza def fondo delle risorse per la contrattazione decentrata

Fondo risorse 38.000,00 38.000,00 15.000,00 15.000,00 21.884,15
decentrate

8.8 Esternalizzazioni

Indicare se [ente ha adottato provvedimenti ai sensi deflart. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dellart. 3, comma 30 della fegge
244/2007 (esternalizzazioni):

Non ricorre |a fattispecie
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PARTE IV —RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1. Rilievi della Corte dei conti
I’Ente non ¢& stato oggetto di rilievi o sentenze;

2. Rilievi dell'Organo di revisione
I’Ente non ¢ stato oggetto di rilievi o sentenze;

PARTE V — AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA

1. Azioni intraprese per contenere la spesa

L’Ente si ¢ stato costantemente attenuto alle disposizioni di legge in materia di contenimento della spesa

corrente { aer. 6 decreti legge 78/2010-art. 15 c.1 decreto legge 66/2014 $s.mm.ii.);




1. Organismi controllati

L’Ente non partecipa in situazioni di controllo ad alcuna societa né ha effettuato esternalizzazioni

PARTE VI — ORGANISMI CONTROLLAT]

I

t




wRkS v aSA

Tale ¢ la relazione di fine mandato del comune di PIGNATARO INTERAMNA .
I dati relativi all’esercizio 2022 non sono definitivi e potrebbero subire delle variazioni a seguito
dell’approvazione del rendiconto esercizio 2022

Li 13.03.2023 0 /L/{/( // '
L/ V] M
LAY IL'SINDACO
( Dr. Benedetto Murro)

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico ~finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. I dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai questionari
compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 ¢ seguenti della legge n. 266 del 2005 cortispondono
ai dati contenuti nei citati documenti.

[

i...17/03/2023
/ //

L’organo di revisione economico finanziario '

( DOTT. GIUSEPPE RUSSO)

Va indicato il nome e cognome del revisore ed in cerrispondenza la relativa sottoscrizione. Nel caso di organo di revisione economico finanziario
composto da tre componenti & richiesta la sottoserizione da parte di tuiti i tre | component.
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